
 45期 基本活動方針

安全と健康第一　人は会社の宝物

コミュニケーションの強化

環境整備

コンプライアンス(法令遵守）精神

・ルールを守り安全への意識を高めゼロ災職場に

・危険予知と健康管理に努める

・仕事に責任を持ち、お客様目線で自主検査する

・各工程期限を明確にし、必ず守る

・お客様のニーズを理解し、誠実に対応する

・毎日明るい挨拶で活気ある職場に

・互いに感謝の気持ちを忘れない

・どんなときも報連相が出来る関係性を築く

・掃除の習慣化

・整理整頓　定位置を決め、使った後すぐに戻す

・公正・適切な企業活動により社会貢献を目指す

・書面・情報の管理を適正に行う

お客様満足への取組


